Приложение № 2 к Положению по защите персональных данных ГГС КПЧР по ЗППиРПР,
утв. приказом Комитета от «___»________2024 г.
№_____


Обязательство
о неразглашении персональных данных работников

Я, ___________________________________________________________
(Ф.И.О.)
паспорт серии _________, номер _________, выданный ___________________
__________________________________________________________________
«____» __________ 20___г., получая доступ к персональным данным работников Комитета понимаю, что при исполнении своих должностных обязанностей, буду заниматься сбором, обработкой и хранением персональных данных работников.
Я понимаю, что разглашение такого рода информации может нанести как прямой, так и косвенный ущерб работникам Комитета.
В связи с этим, даю обязательство, при работе с персональными данными работников Комитета, соблюдать требования Положения по защите персональных данных государственных гражданских служащих Комитета Правительства Чеченской Республики по защите прав потребителей                                   и регулированию потребительского рынка.
Я подтверждаю, что без письменного согласия субъекта персональных данных, не имею права разглашать и передавать третьим лицам следующие персональные данные работников:
- анкетных и биографических данных;
- сведения об образовании;
- сведений о трудовом стаже;
- сведений о составе семьи;
- сведений о паспортных данных;
- сведений о воинском учете;
- сведений о заработной плате;
- сведений о социальных льготах;
- сведений о специальности;
- сведений о занимаемой должности;
- сведения о наличии судимостей;
- адрес места жительства (регистрации);
- номера домашних телефонов;
- места работы или учебы членов семьи и родственников;
- характера взаимоотношений в семье;
- содержания трудового договора;
- состава декларируемых сведений о наличии материальных ценностей;
- содержании декларации, подаваемый в Налоговый орган;
- подлинников и копии приказов по личному составу;
- личного дела и трудовой книжки;
- оснований к приказам по личному составу;
- материалов по повышению квалификации и переподготовке;
- аттестаций и материалов к служебным расследованиям;
- отчетов, направляемых в органы статистики.

Я предупрежден (а) о том, что в случае разглашения мной сведений, касающихся персональный данных работников или их утраты я несу ответственность в соответствии со ст. 90 Трудового Кодекса Российской Федерации, ст. 24 Конституции Российской Федерации и ст. 24 Закона Российской Федерации «О персональных данных» от 27.07.2006 № 152-ФЗ.






«_____»__________ 20___г. _________________ _________________________
                                                                                   (подпись)                                              (Ф.И.О.)






